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Sehr geehrte Damen und Herren,

auf den kommenden Seiten finden Sie die statistischen Zahlen zur wirtschaftsnahen Weiterbildung in OWL. Die
BOW-Mitgliedseinrichtungen qualifizierten 29.066 Teilnehmer/innen in 2.307 Seminarveranstaltungen und 209.235
Unterrichtsstunden. In den 19 BOW-Bildungseinrichtungen sind derzeit 327 Mitarbeiter/innen fest angestellt und 767
Dozentinnen und Dozenten freiberuflich tätig.

Die Vergleichszahlen zum Vorjahr machen die Entwicklung deutlich: während die Kurszahlen leicht angestiegen
sind, verringerten sich die Unterrichtsstunden- und Teilnehmerstundenzahlen drastisch. Es verkürzten sich die
durchschnittlichen Stundenzahlen von beinahe allen Qualifizierungsangeboten - besonders jedoch im Bereich der
Informations- und Kommunikationstechnologien. Hier ist auch die durchschnittliche TeilnehmerInnenzahl pro Kurs
weiter gesunken. Eine erfreuliche Entwicklung nahmen wie schon im Vorjahr die Firmenschulungen, wo passgenau
der aktuelle Qualifizierungsbedarf des Betriebes abgedeckt wird.

Weiterbildungsinteressierte, Unternehmen und öffentliche Auftraggeber stellen immer komplexere Anforderungen
an die Qualität, Flexibilität und Preiswürdigkeit des Angebots. Die BOW-Bildungsträger reagieren darauf mit noch
mehr Kundenorientierung und Angebotsdifferenzierung, aber auch mit komplementärer Zusammenarbeit bzw. Ko-
operation mit leistungsfähigen ParnerInnen. Darüber hinaus bieten viele Institute inzwischen in einem großen Um-
fang auch Beratungsleistungen auf dem Gebiet des Personalmanagements an, um den Unternehmen und den
privaten Nachfragern Wege durch die Qualifizierungsvielfalt aufzuzeigen.

Mit freundlichen Grüßen
Ihre BOW-Geschäftsstelle
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